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Prin prezenta, Vi comunicim ci in conformitate cu prevederile art.16 din
Legea nr.229 din 23.09.2010 privind controlul financiar public intern-si pct.1.24 a
Programului de dezvoltare a controlulului financiar public intern pentru anii 2014-
2017, aprobat prin Hotarirea Guvernulu nr.1041 din 20.12.2013, Consiliul Raional
necesar sa prezinte Ministeruluj Finantelor Raportul relevant privind
implimentarea Planului de actiuni conform Programului de dezvoltare a
controlulului financiar public intern fin autorititile administratiei publice
locale de nivelul I si IT pentru anul 2014.

In acest context, se solicitdi respectuos elaborarea si prezentarea
Raportului de ciitre fiecare entitate publici din cadrul Consiluilui Raional
referitor la aprobarea Planului de misuri_si realizarea lui  conform
Programului de dezvoltare a controlulului financiar public intern pe anul 2014,
care vor fi generalizate si prezentate Ministerului Finantelor in termen pina la
2S5 ianuarie 2015.

Programul de dezvoltare a controlulului financiar public intern prezintd un
rezumat general al sistemului curent de managment financiar si al principalelor
modificéri necesare in cadrul controlului financiar public intern, cit si un plan de
actiuni ce urmeaza a fi implimentat in anii 2014-2017.

Un Plan de actiuni privind implimentarea Programului de dezvoltare a
controlulului financiar public intern in autoritatile administratiei publice locale de
nivelul T si II din raion pentru anii 2014-2017,a fost aprobat de catre Consiliului
Raional Hincesti prin Decizia nr. 02/12 din 05.03.2014, care a fost Tnaintats tuturor
entitdtilor publice ale raionuluj pentru executare.

Deasemenea, au fost inaintate de catre Aparatul Presedintelui raionuly
demersurile sub. nr.02/1-20/1-185 din 06.03.2014, nr.02/1-20/1-417 din 09.06.2014,
precum si Dispozitia nr.155-d din 12.08.2014 referitor la prezentarea lunard (pct.3
a Dispozitiei) a informatiilor solicitate privind implimentarea Planului de actiuni in
entitatea subordonatd, care nu au fost raportate; de catre toate autoritatile publice
ale raionului in formatu) si continutiil solicitat pind la finele anului.

Pentru informare, tinem sd subliniem, ca in conformitate cu legislatia in
vigoare, managerii entititilor publice de niv.I si II sint responsabili nemijlocit
de promovarea unui grad avansat de raspundere manageriala in utilizarea
fondurilor publice, precum si de realizarea misurilor respective din Planul de
actiuni, anexat la Programul de dezvoltare a controlulului financiar public




intern pentru anii 2014-2017, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.1041 din
20.12.2013.

Raportul se va prezenta Unititii de audit intern din cadrul Aparatului
Presedintelui  raionului in' format scris si__electronic (la_ adresa:
braga_vg@mail.md, CR Hincesti, bir.207) pentru evaluare, monotorizare si
generalizare, care ulterior urmeazd a fi prezentat Ministerului Finantelor in
termenul stabilit.

in Raport obligatoriu se soliciti reflectarea actiunilor realizate conform
Planului la urmaitoarele componente:

1. Existenta Planului, ordinul. de aprobare §i delegarea a responsabilitatilor ‘pentru executare,
termen.de realizare (de anexat copia);

2. Promovarea si instituirea unei culturi de control adecvate in cadrul autorititii administratiei
publice locale de nivelul al doilea; ;

3. Instruirea managerilor/angajatilor din cadrul entitatilor publice privind managementul
performantelor si al riscurilor, inclusiv prin support la locul de munca;

4. Evaluarea sistemica ulterioard a descrierii si revizuirii proceselor de bazi din cadrul
entitatii publice, inclusiv a proceselor financiare;

S. Evaluarea sistemelor curente de informare si comunicare internd si externa din cadrul
entitafii publice;

6. ldentificarea - tuturor proceselor operationale si a proceselor de suport din cadrul
autoritdfilor administragiei publice locale de nivelul al doilea;

7. Revizuirea, dupd caz, a sistemelor curente de informare si comunicare interna si externa
din cadrul entitétii publice;

8. Monitorizarea continui a sistemelor de management financiar si control din cadrul entitatii
publice;

9. Monitorizarea continui a responsabilitatilor de management financiar si control in cadrul
entitatii publice, inclusiv: eficacitatea si eficienta operatiunilor, conformitatea cu cadrul
normative aplicabil, siguranta si optimizarea activelor si pasivelor, siguranta si integritatea
informatiei;

10.Evaluarea sistematici a managementului financiar si control din cadrul entitatii publice;

11.Instruirea managerilor/angajatilor din cadrul entitatii publice privind procesul de
autoevaluare a sistemelor curente de management financiar si control, inclusiv prin suport
la locul de munca;

12. Perfectionarea sistemelor curente de stabilire a obiectivelor si identificare, evaluare,
control, monitorizare si raportare a riscurilor in cadrul autoritafii administratiei publice;
13.Revizuirea regulamentelor interne de functionare a subdiviziunilor structurale ale entitatii
si a fiselor de post prin introducerea responsabilitatilor specifice controlului managerial;
14.Autoevaluarea, raportarea sistemului de management financiar si control, precum si

emiterea anuald a declaratiei privind buna guvernare;

15.0rganizarea si desfasurarea sistematica a sedintelor, intrunirilor, atelierelor de lucru de
diseminare a bunelor practici si schimb de experien{d pentru facilitarea organizarii si
dezvoltarii sistemului de management financiar si control in cadrul entitdtilor publice;

16.Mediatizarea problemei privind resfﬁonsabilitétile de control managerial in entit.publica.
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